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Na temelju ¢&I. 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
152/14i68/18) i ¢lanka 13. Statuta Centra za odgoj i obrazovanje Tudkanac Upravno vijeée, na

prijedlog ravnatelja donosi Godisnji plan i program rada odjela osnovnoskolskog odgoja i
obrazovanja za $kolsku godinu 2023./2024.

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA ODJELA OSNOVNO3KOLSKOG ODGOJA | OBRAZOVANJA
CENTRA TUSKANAC ZA 2023./2024. GODINU

SADRZAIJNE SASTAVNICE:

PODATCI O UVJETIMA RADA

PODATCI O IZVRSITEUIMA

GODISNJI KALENDAR

PODATCI O DNEVNO!J | TIEDNOJ ORGANIZACIII RADA

TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA
PLANOVI RADA RAVNATELIA, PREDSTOJNIKA TE STRUCNIH SURADNIKA

PLANOVI RADA UPRAVNOG VIJECA | STRUCNIH TIJELA

PLAN STRUCNOG OSPOSOBLIAVANJA | USAVRSAVANIA

PODATCI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA
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1. PODATCI O UVIETIMA RADA

Centar za odgoj i obrazovanje Tukanac je ustanova u nadleZnosti Ministarstva rada, mirovinskog
sustava, obitelji i socijalne politike.

Centar Tuskanac prua djeci i mladeii s intelektualnim teskoéama uz pridruZene smetnje usluge
smjeStaja, boravka (i odrasli korisnici iznad 21 godine), prehrane, odgoja, stru¢ne pomoci u
savladavanju 3kolskog programa, njege i brige o zdravlju, medicinske i psihosocijalne
rehabilitacije, psihosocijalne podrike te usluge organiziranog provodenja slobodnog vremena.

U Centar se ukljutuju djeca osnovnoskolske i srednjo3kolske dobi s intelektualnim teskocama i
drugim utjecajnim tesko¢ama u razvoju. Ukljugivanje se temelji na RjeSenjima Zavoda za socijalni
rad i RjeSenjima o primjerenom programu $kolovanja za djecu s teSkoéama u razvoju.

Centar svoju djelatnost ostvaruje putem slijedecih ustrojbenih jedinica:

1. Odjel odgoja i rehabilitacije

2. Odijel psihosocijalne podrike

3. Odjel osnovno3kolskog odgoja i obrazovanja

4. Ustrojbena jedinica prehrambenih i pomoéno tehnickih poslova

Korisnici odjela su djeca, mladi i odrasle osobe s intelektualnim te$ko¢ama i drugim utjecajnim
te$ko¢ama u razvoju. Uéenici $kole prate poseban program sukladno Rje3enju o primjerenom
programu osnovnog odgoja i obrazovanja koje donosi Gradski ured za obrazovanje, sport i mlade
ili Odjel za prosvjetu, sport i kulturu pri Uredu driavne uprave.

Ugenici se $koluju po €l. 8 Pravilnika o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju
utenika s tesko¢ama u razvoju ili po ¢l. 9 istog Pravilnika.

Odjel osnovnoskolskog obrazovanja nalazi se u podruZnici PrekriZje na adresi Gornje Prekrizje 48,
Zagreb.

Ekola se nalazi u suterenu zgrade. Skolski dio sastoji se od 3est utionica i sportske dvorane.
Zbornica se koristi i za izvodenje izborne nastave iz vjeronauka.

Vanjski prostor &ine sportsko igralidte - prostor za rekreaciju i slobodno vrijeme s parkom te
voénjakom .
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2. PODATCI O 1ZVRSITEUIMA

U odjelu osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja radi 14 radnika.

Red. Stup.str.
broj Ime i prezime Zvanje spr. Podruéje rada
1. | Meri Gatin dipl. soc. radnik VSS ravnatelj
Gordana lveta
2. | Zumbar dipl. pravnik VSS predstojnik
3. | Jasenka Lovri¢ dipl. def.-soc .ped VSS pedagog - voditelj odjela
Branka Pale3éak
4. | Danko prof. psiholog VSS psiholog
Ivana Petljak
5. | Solowka dipl. soc. radnik VSS socijalni radnik
6. | Renata Dali¢ ekonomista A tajnik
Ucitelji
Red. Stup.str.
broj | Imeiprezime Struka spr. Podruéje rada, broj sati tjedno
ucitelj edukator rehabilitator
1. | Nady Al-Sakkaf prof. rehab. VSS 40
dipl. def.-nast. ucitelj edukator rehabilitator
2. | Vinko Balunovi¢ razr. nast. VSS 40
ucitelj edukator rehabilitator
3. | Tatjana Bilandzija prof. defektolog VSS 40
uditelj edukator rehabilitator
4. | Natalija Cvetni¢ prof. rehab. VSS 40
prof. fiz. utitelj tjelesne i zdrav. kulture
5. | Dragan Devi¢ kulture VSS 12
Ana Marija ucitelj edukator rehabilitator
6. | Dobronié prof. defektolog VSS 40
ucitelj edukator rehabilitator
7. | Mladen Karlié mag.rehab.educ. VSS 40
ucitelj edukator rehabilitator
7. | Daniela Peji¢ prof, rehab. VSS 40
vjeroucitelj
8. | Zrinka Zubic dipl. kateheta VSS 20
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3. GODISNJI KALENDAR

Godinji kalendar rada osnovne 3kole u podruinici Prekrizje.

obrazovno mj. | radni | nas- blagdani, | brojdana | pros-
razdoblje dani | tavni | neradni uenickih | lavei ukupno
dani dani praznika | izleti
1. | 04.09.2023.- IX 21 20 9 1 0 30
22.12.2023. X 22 22 9 0 0 31
Xl 22 19 9 2 i 30
ll 21 16 12 3 0 31
2, 08.01.2024.- | 23 18 9 4 0 31
21.06.2024. ] 21 16 8 5 0 29
1] 21 19 10 ¥ 1 31
v 22 17 9 4 0 30
v 23 20 10 0 1 31
VI 20 15 10 5 2 | 30
Ukupno 10 216 182 95 26 4 304

Tijekom $kolske godine uéenici e imati jesenske, zimske, proljetne i ljetne praznike:
- jesenski praznici  2.11.2023.-3.11.2023.

- zimski praznici  26.12.2023. - 5.01.2024. i 19.02.2024. - 23.02.2024.

- proljetni praznici 28.03.2024. - 5.04.2024.

- ljetni praznici 24.06.2024.

Petak 31.05.2024. bit ¢e nenastavni dan.

4. PODATCI O DNEVNO!J | TIEDNOJ ORGANIZACHI RADA

Nastava se odriava u turnusima, jedan tjedan ujutro od 8:00 do 12:25, drugi poslijepodne od
14:00 do 18:25 (od ponedjeljka do ¢etvrtka). Petkom je nastava uvijek ujutro.

Nastavna godina se organizira u dva odgojno-obrazovna razdoblja. Potinje 4. rujna 2023. godine,
a zavriava 21. lipnja 2024. godine, u kojem se vremenu treba ostvariti 175 nastavnih dana u
petodnevnim radnim tjednima.

Ove Zkolske godine s danom 30.09.2023.g. u osnovnoj $koli imamo 34 utenika od | -Vl razreda i
&etiri odgojno obrazovne skupine. U¢enici od -Vl razreda u nastavi su rasporedeni u tri razredna
odjela i &etiri odgojno obrazovne skupine. Prosje¢ni broj utenika u razrednim odjelima je pet.
Zbog bolovanja utiteljice 1.00S uéenici te skupine pridruieni su ostalim odgojno obrazovnim
skupinama.

Uz odgojne aktivnosti navedenih podruéja rada uéenici imaju priliku zadovoljiti svoje interesne
potrebe i uklju¢ivanjem u nekoliko izvannastavih i izvanskolskih aktivnosti, rekreacijskih
programa i organiziranih drudtveno-zabavnih dogadanja.

Planira se odrZavanje nastave u prirodi u proljetnom terminu, izleti i maturalno putovanje.
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Planirane aktivnosti detaljno su navedene i opisane u Skolskom kurikulumu za 3k. god.
2023./2024.

Podatci o uéenicima i razrednim odjelima

razred broj uéenika | broj u€enica razrednik/ca
| 3 1 Natalija Cvetnic¢
1] 1 0 Natalija Cvetni¢
v 3 2 Tatjana BilandZija
\ 1 0 Tatjana BilandZija
Vi 3 2 Tatjana Bilandzija
Vil 3 1 Vinko Balunovié
Vil 4 0 Vinko Balunovié
1.008 2 0 Daniela Peji¢
2.00S 3 1 Mladen Karli¢
3.00S 6 1 Ana Marija Dobroni¢
4.005S 4 | Nady Al Sakkaf
ukupno 34 9 7

Izbornu nastavu iz predmeta vjeronauk odrzava Zubi¢ Zrinka, dipl. kateheta, a predmet Tjelesna i
zdravstvena kultura Dragan Devic, prof. fiz. kul.

Tjedna zaduZenja utitelja uskladena su s Pravilnikom o tjednim radnim obvezama ucitelja i
stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli. U¢itelji su ukljuéeni u dnevna deZurstva, dezurstva vikendima
i praznicima.

5. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO OBRAZOVNOG

RADA

Nastavni 1. 2! 3. 4, 5. 6. 7. 8. Ukupno
predmet |T G |T G|T G|/T G|T G|T G|T G|T G|T 6
Hrvatski 6 2106 210|/6 210(5 175|4 140 |4 140 |4 140 |4 140| 39 1365
jezik

Likovna 2 70 | 2 70| 2 70 | 2 7012 70 |2 70| 2 70| 2 70| 8 280
kultura

Glazbena 1 35|1 35(1 35|11 3512 70 |2 701 1 35|11 35|10
kultura 350

Matematika |4 140| 4 140(4 140|/4 140(4 140|4 140|3 105(3 105 |30 1050

Priroda i 3 10513 105/3 105|3 105(4 140|4 140 20
drutvo 700
Priroda 3 105(3 105|6 210
Druitvo 3 105|3 105(@ 210
Tehnitka 2 7014 140|4 140|S5 175|5 175| 20
kultura 700
Tjelesnaii 2 70| 2 70| 2 70| 2 701 2 701 2 70| 2 70| 2 70| 16

zdr. kultura 560
Izborna 2 70| 2 70| 2 70| 2 701 2 701 2 70| 2 70| 2 70| 16
nastava 560
Ukupno 20 20 20 21 24 24 25 875 | 25 201 5985

700 700 700 735 840 840 875
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Skupina 7-11god. | Skupina 11-14god. | Skupina 14-17god. Skupina 17-21

Podruéja T G |T G |T G god.
T G

Tjelesno 6 210| 4 140 | 4 140 3 105
zdravstvena kultura
Radni odgoj 4 140| 6 210| 6 210 1 0
Upoznavanje 3kolei | 4 140 | 4 140 | 4 1401 3 105
radne okoline
Briga o sebi 3 105] 3 105 3 105 | 2 70
Komunikacija 4 140 | 4 140 | 4 140 | 3 105
Razvoj kreativnosti | 2 3 105 3 105| 0 0
(likovne i glazbene)
Socijalizacija 1 35|11 35|11 35|11 a5
Org.prov. sl.vr. (lik,, | O 0|0 0 105
gl. i radno izrai.) 0 0
lzobrazba u 0 oo 0 12 420
obavljanju poslova 0 0
Ukupno 24 770| 25 875 | 25 875 | 27 945

6. PLANOVI RADA RAVNATEUA, PREDSTOJNIKA | STRUCNIH SURADNIKA

PLAN RADA RAVNATEUA

1. Poslovi planiranja i programiranja

- izrada programa rada ravnatelja

- rad na Godi$njem planu i programu rada Centra

- planiranje nabave

- planiranje i organizacija projekata ustanove

- donosenje opcih i pojedinacnih akata iz svoje nadleZnosti

- planiranje i organizacija struénog usavravanja

- planiranje uredenja okoli3a ustanove i investicija

- briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade planova i programa rada uéitelja, odgajatelja
i struénih suradnika

- planiranje nabave utila, pomagala, udibenika, priru¢nika, stru¢ne literature,
ulenicke lektire i ostalog didakti¢kog materijala

- sudjelovanje u izradi plana i programa uvodenja utitelja i odgajatelja pripravnika

2. Poslovi organizacije rada Centra

- odredivanje zaduienja utitelja, odgajatelja, struénih suradnika i ostalih radnika
Centra

- odredivanje namjene unutarnjeg prostora Centra radi djelotvornijeg koritenja

- tjedna, mjeseéna i godidnja organizacija rada

- sudjelovanje u organizaciji svih oblika odgoja, obrazovanja i ostalih prateéih
djelatnosti

- organizacija deZurstava utitelja, odgajatelja i uéenika
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- Organizacija rada struénih tijela
- organizacija sveéanih obiljezavanja drzavnih blagdana i ostalih vaZnih nadnevaka
- organizacija u€enigkih ekskurzija i izleta
- sudjelovanje u organizaciji polaganja stru¢nih ispita pripravnika
3. Poslovi vodenja
- stvaranje pozitivnog ozra¢ja u Centru radi poticanja radnika na postizanje dobrih
rezultata u radu
- stvaranje ozraéja povjerenja i dobre suradnje sa svim radnicima te poticanje na
medusobnu suradnju i dobre meduljudske odnose
- briga o zdravstvenom i materijalnom stanju korisnika
- povezivanje djelatnika na ostvarivanju zajednickog cilja
- vodenje i radni dogovori sa svim sluzbama u Centru
- briga o radu struénih tijela
- poticanje strucnih radnika na struéno usavrsavanje
- razvijanje partnerskih odnosa s roditeljima korisnika te radnika i korisnika
4. Pracenje, promicanje i vrednovanje ostvarivanja plana i programa Centra
- pedago3ko instruktivni rad - pracenje ostvarenja odgojno-obrazovnog procesa
- uvid u ostvarenje programa rada po odjelima
- pracenje iostvarenje programa pripravnictkog staza
- pracenje rada ispitnih povjerenstava
- analiza ostvarenih rezultata rada Centra
- prac¢enje rada stru¢nih i ostalih radnika u Centru
5. Savjetodavni rad
- suradnja i pomo¢ u ostvarenju poslova i zadaca stru¢nih radnika i ostalih radnika
Centra
- savjetovanje i suradnja s roditeljima
- savjetodavni razgovori s korisnicima
6. Zdravstvena zastita korisnika
- suradnja s voditeljem zdravstvene njege
- suradnja s institucijama socijalne skrbi, upoznavanje socijalnih prilika korisnika te
pruZanje pomoci prema mogucnosti Centra
7. Administrativno-upravni poslovi
- rad i suradnja s tajnikom Centra
- pregled akata i dopisa prispjelih u Centar
- pracenje primjene zakona, provedbenih propisa, pravilnika kao i naputaka
Ministarstva
- uvid u pravodobnost izrade i kvaliteta vodenja pedagoske i administrativno -
upravne dokumentacije
8. Financijsko - ratunovodstveni poslovi
- suradnja s ratunovodom u izradi financijskog plana Centra, izvjed¢a i zavrinih
racuna o financijskom poslovanju
- rad na pracenju financijske dokumentacije (potpisivanje financijskih dokumenata)
- prisustvovanje skupovima o financiranju djelatnosti
- stvaranje financijske konstrukcije za pro3irenje djelatnosti i pribavljanje sredstava
za investicije i investicijsko odrzavanje u Centru

- pribavljanje financijskih sredstava za uredenje i odriavanje zgrade i okoli¥a Centra
9. Poslovi odrzavanja
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- suradnja s voditeljem pomoéno-tehni¢kog odjela
- briga o odrZavanju prostora Centra
- briga o sigurnosti i za&titi na radu
- uvid u odriavanje opreme i sredstava
- uvid u odriavanje &istoce, grijanja i sl.
10. Suradnja s ustanovama
- suradnja s Ministarstvom rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike
- suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja
- suradnja sa Gradskim uredom za kulturu, obrazovanje i sport
- suradnja sa Gradskim uredom za osobe s invaliditetom
- suradnja s Poglavarstvom grada Zagreba
- sudjelovanje na Aktivu ravnatelja
- suradnja s nevladinim organizacijama
- suradnja s Edukacijsko - rehabilitacijskim fakultetom
- suradnja s Pravnim fakultetom - Studij socijalnog rada
11. Vodenje dokumentacije o radu te ostali poslovi tijekom godine

PLAN RADA PREDSTOJNIKA

u dogovoru s ravnateljem predlaZe, planira i rukovodi organizacijom rada PodruZnice
PrekriZje

brine se u dogovoru s ravnateljem za osiguranje optimalnih uvjeta rada

koordinira rad odjela u PodruZnici

nadzire realizaciju odgojno-obrazovnog rada u PodruZnici

prati, evaluira, analizira i definira zadatke za unapredivanje djelatnosti odgoja i
obrazovanja te rehabilitacije u PodruZnici

sudjeluje u ustroju svih 3kolskih radnih tijela prema zakonu i statutu ustanove
sudjeluje u izradi godi3njih zaduZenja svih ucitelja i stru¢nih suradnika u PodruZnici
sudjeluje u izradi Godidnjeg plana i programa rada Centra

sudjeluje u poslovima oko registracije i statusnih promjena ustanove

sudjeluje u izradi odluka, rje3enja i prijedloga ugovora

sudjeluje u izradi op€ih pravnih akata i uskladuje ih sa zakonskim i

podzakonskim propisima

obavlja poslove s podruéja radnih odnosa i vodi brigu da se pravovremeno i

kvalitetno ispune radne obveze u Podruinici

sudjeluje u organiziranju sjednica Upravnog vije¢a, pripremanju materijala za sjednicu i
sastavljanju zapisnika

sudjeluje u provedbi odluka | zaklju¢aka Upravnog vijeéa

vodi brigu o dokumentaciji s naglaskom na povjerljivost i zaititu podataka

prati postupke nabave roba, usluga i ustupanje radova

izraduje godi3nje izvjedée javne nabave i druga statistitka izvjedéa

sudjeluje u radu stru€nih tijela Centra

sudjeluje u savjetodavnom radu s roditeljima

vodi brigu o pobolj3anju uvjeta Zivota | rada korisnika | u¢enika u Podruinici

sudjeluje u organizaciji unutarnjeg nadzora unutar Centra

organizira i koordinira suradnju s Zimbenicima javnog, kulturnog i gospodarskog Zivota
sudjeluje u organizaciji struénih skupova i stru€nih usavriavanja

struéno se usavr3ava u skladu sa svojom strukom | potrebama Centra

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja u skladu sa struénom spremom


https://v3.camscanner.com/user/download

— obavlja i ostala zaduZenja u skladu s naravi i vrstom ovog posla.

PLAN RADA PEDAGOGA

1. Planiranje i programiranje rada
- izrada godidnjeg plana i programa pedagoga
- sudjelovanje u izradi i izrada dijelova Godi3njeg plana i programa Centra, Godi3njeg plana i
programa $kole i Skolskog kurikuluma
- sudjelovanje i pomo¢ u godi$njem planiranju i programiranju rada odgajatelja i utitelja
- pomoc u planiranju i programiranju rada vjezbenika
2. Realizacija plana i programa
- rad s u€enicima, uciteljima i odgojiteljima
- poslovi oko prijema, otpusta i premjestaja uéenika i formiranje odgojno-obrazovnih skupina i
razrednih odjela
- predlaganje i osiguravanje uvjeta za optimalno izvodenje odgojno-obrazovnog procesa
- sudjelovanje u radu Stru¢nog tima prema potrebi
- sudjelovanje na sjednicama Razrednih vijeca, UCiteljskog vije¢a, Vijeca u€enika i Vijeca roditelja
- suradnja sa podru¢nim uredima Zavoda za socijalni rad i obrazovnim ustanovama
- poslovi oko uvodenja novih programa
- pracenje realizacije u svrhu unapredenja odgojno-obrazovnog procesa
- rad na razvijanju odgojnih vrijednosti
- poslovi na osposobljavanju uéenika za samostalan Zivot i rad
- profesionalna orijentacija i informiranje u¢enika osmih razreda
- suradnja i savjetodavni rad
- zdravstveno socijalna i ekoloska zastita
- kulturno javna djelatnost
3. Analiza ucinkovitosti odgojno-obrazovnog procesa
- odgojno-obrazovni rezultati i prijedlog mjera za unaprjedenje rada
- statisticki podaci i operativni poslovi
4. Permanentno stru¢no usavriavanje
- permanentno struéno usavriavanje utitelja i odgojitelja
- realizacija individualnog plana i programa
5. Pedagosko-dokumentacijska djelatnost
- vodenje i uvid u e-dnevnik i e-maticu
- vodenje dokumentacije o vlastitom radu
- vodenje brige o dokumentaciji struénih tijela i aktiva
- uno$enje podataka u osobne listove ucenika
- podjela i evidentiranje stru¢ne literature te 3kolskog i didaktickog materijala
- obrada statistickih podataka
6. Ostali poslovi
-pomo¢ novim korisnicima
- rad na problemima organizacije rada
- suradnja s ostalim radnicima Centra
- suradnja s vainim ustanovama u svezi provodenja stru¢nog rada
- ostali poslovi po nalogu ravnatelja
- organiziranje drustvenih aktivnosti u suradnji s razli¢itim institucijama
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