CENTAR ZA ODGOJ | OBRAZOVANIJE TUSKANAC
ZAGREB, TUSKANAC 15

Klasa: 112-01/20-02/700
Urbroj: 251-686-02-20-1

Na temelju ¢lanka 77. stavka 6. Statuta Centra za odgoj i obrazovanje Tugkanaci ¢lanka 16.
stavka 2. Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN.br. 61/18), ravnateljica
Centra za odgoj i obrazovanje Tuskanac, Zagreb, TuSkanac 15, raspisuje

NATJECA)
za radno mjesto

ekonom (m/Z) na neodredeno puno radno vrijeme
- 1 izvrsitelj

Uvjeti:

- zavr3eno Cetverogodisnje srednjoskolsko obrazovanje

- 1 godina radnog iskustva, poznavanje rada na racunalu, poloZen vozacki ispit B kategorije

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 213. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br.157/13,
152/14,99/15, 52/16, 16/17, 130/17, 98/19 i 64/20)

- hrvatsko drzavljanstvo.

Radni odnos zasniva se uz uvjet probnog rada u trajanju od dva mjeseca.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloZiti slijede¢e dokumente (dovoljne su

preslike dokumenata):

- Zivotopis

- svjedodzbu

- domovnicu

- potvrdu o radnom stazu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak (ne starije od 30
dana)

-vozacku dozvolu

-uvjerenje/svjedodzbu/potvrdu o znanju rada na racunalu ili vlastoruéno potpisanu izjavu o
znanju rada na racunalu.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od objave natjeéaja.

Na natje€aj za navedeno mjesto mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju spolova, a izrazi

u muskom rodu koji se koriste u ovom natje¢aju uporabljeni su neutralno i odnose se na

muske i Zenske osobe.

Kandidati koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete iz

natjeaja biti ¢e pozvani na testiranje (provjeru znanja i drugih sposobnosti kandidata) i

razgovor o ¢emu ¢e biti obavijesteni.

Do donosenja odluke o izboru, natjeaj moze biti ponisten bez obrazloZenja. Rezultati javnog

natjeaja oglasit ¢e se na sluzbenim stranicama Centra Tukanac. Podno3enjem prijave na

natjeCaj, kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka u svrhu zapo3ljavanja $to

ukljucuje i objavu obavijesti o izabranom kandidatu na sluZbenoj stranici Centra.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi

pozvati na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom

zakonu.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju u javnu sluzbu, sukladno

¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji

(NN br. 121/17), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rada (Narodne novine



broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 109/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19), i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13 — procisceni tekst, 152/14, 39/18 i 32/20) duZan se u prijavi na
javni natjefaj pozvati na to pravo prednosti pri zaposljavanju u odnosu na ostale kandidate,
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji.

Poveznica na popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni natjecaj
duZan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Pisane prijave s prilozima dostaviti iskljuivo na adresu: Centar za odgoj i obrazovanje
Tudkanac, Tuskanac 15, 10000 Zagreb

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.
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